党政管理人员述职报告

	部门
	教评中心
	姓名
	于仁财
	受聘岗位
	管理人员

	述职时间段
	2012年1月—2012年12月

	一、工作总结

1、参加教评中心组织的对各个系、部的教学管理某些环节的检查和评比活动，对相应的工作进行评比研究和指导。

2、根据教评中心领导安排意见，对各个教学系部的任课教师的课堂理论教学和实训教学进行听课评比及检查，共44课时。

3、参加道路桥梁工程系的教学评比检查听课活动，共22课时。

4、4-9月份担任道路桥梁工程系的道路施工技术专业和道路桥梁检查专业的学生实训指导教师，共指导学生32人，同时为实训学生联系实训岗位47个，解决了学生实训岗位短缺的问题。

5、为道路桥梁工程系的道路桥梁检查专业的12161、12162班学生人土木工程力学课。

6、 本年度的上学期和下学期共上公选课的“管理心理学”课程40课时，听课学生200余人。

上述工作期间，态度认真，敢于负责，最求最好效果，取得自认为很好的成绩。

	二、创新工作

	三、2013年工作思路

在处领导的领导下，团结处内全体同事，努力工作，积极探讨，创新思路，争取在工作岗位上做出贡献，让组织满意，企图是自己的工作为学校的教学活动，有所收益。

	部门领导审阅签字：


注：1、受聘岗位指党政管理岗位、学生管理岗位。
    2、此表不够可另附页。

