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	1、 工作总结

加强理论学习，固牢政治思想基础。

作为党的干部必须始终保持思想的敏锐和先进。近年来，坚持学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和 “十八大”重要思想，积极参加深入学习实践科学发展观活动，并结合工作和思想实际做好学习笔记，努力提高政治理论素养，增强工作的政策水平和思想上的政治敏锐性。通过认真学习和深入思考，本人对科学发展观的深刻内涵有了进一步的理解，对学校贯彻科学发展观的总体思路有了进一步的把握，增强了以科学发展观为统领，真心实意地服务于学生和社会的自觉性，从而也增强了找出差距、改进工作，更好地贯彻科学发展观的责任感和紧迫感。

不断学习业务，掌握科研工作的重点

2012年，我校向上级科研部门申报课题共60多项，科研项目研究经费达340多万元。获纵向立项课题39项，其中获国家自然基金1项、省科技厅课题8项、省博士启动基金1项、省教育厅课题3项、、省社科联课题2项、辽宁省“十二五”规划课题8项、全国教育科学“十二五”规划课题1项、中共沈阳市委教科工委课题3项、沈阳市社科联课题3项。在向上级申报课题过程中，首先领会上级文件精神，对于一些比较模糊的说法，先通过文件和打电话了解清楚。在学校文件和通知中解释的尽量清晰使学校的科研工作者易于操作。2012年校内项目申请54项，经过专家评审后，再确定立项项目。在评审中主要根据项目在实践中的应用性、技术的创新性和对专业发展的借鉴性等要求，按照得分从高到低排列。

2012年进行科研中期检查2次（半年一次），在中期检查中，在检查中及时发现问题和项目负责人共同探讨解决问题的方法，及时把主管部门和学校的检查意见反馈给项目组。

2012年我们学校科研成果取得进展，国家自然基金项目获得1项立项、交通厅项目有一项顺利完成结题、并有一项课题：获得立项。教育厅项目结题4项、社科联项目结题8项、学校课题结题9项。在结题过程中国我们积极做好准备，仔细安排好答辩时间，针对校级项目中结题材料不规范的问题，重新整理规范了校级项目结题材料的具体内容和装订方法。　
2012年的科研量化重新修订了 著作学时等方面，深化了纵向课题与横向课题学时计算方法，由于牵扯到学时津贴，我们对上交的材料一方面仔细比对每个项目的学时计算方法和学时分配原则。另一方面通过电话等形式要提醒大家不要漏项。

2012年我校三大检索论文的数量获得突破全年共有15篇论文获得检索。

2012年我校有两项成果被授予实用新型专利

经过2年的科研统计经验和2012年教育厅的培训工作，我对科研统计这项被称为高校最复杂的统计工作有了一些经验也掌握了其中的要领，通过对经费投入的验算和学时人数的统计反映我们学校的科研整体进展情况。



	2、 创新工作

国家自然基金项目获得1项立项

科技厅课题立项8项经费300万元

博士启动项目获得1项立项

三大检索论文数量获得突破全年共有15篇论文被检索

两项成果获得试用新型专利

获得市厅级项目成果奖项6项

	三、2013年工作思路
1、按照要求落实新修订的科研管理和激励制度，促进科研工作的全面提升及和谐发展。

2、配合部门，收集学术前沿信息，积极组织学术交流讲座，启发教师的科研灵感，积极营造科研学术氛围。

3、按照要求及时组织项目中期检查工作，及时发现和解决问题，确保项目的顺利进行。

4、定期组织科研例会，保证项目研究质量，及时组织科研项目的结题验收工作。

5、做好年度科研量化考核和教育厅信息中心科研报表工作。

6、及时收集科研申报信息，做好学校和上级科研部门的沟通工作，及时反映和反馈项目信息，做好各类科研课题的立项申报工作。

7、配合学校部门工作做好档案的归档和交接工作。
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注：1、受聘岗位指党政管理岗位、学生管理岗位。
    2、此表不够可另附页。

