党政管理人员述职报告

	部门
	老干部科
	姓名
	吴春庆
	受聘岗位
	干事

	述职时间段
	2012年1月—2012年12月

	一、工作总结

在2012年自己通过学习和工作实践使自己的业务水平和工作能力比过去有明显提高。进一步明确了老干部工作职责，与同志们一道较好的完成了全年工作任务。

日常坚持热心为老同志服务，做到对老同志笑脸相迎。遇事不急不燥，全心全意为老同志做好每一件事。由于科内人员少，自己承担多项工作任务，有时从早忙到晚连吃饭时间都没有。特别是学校发补助经常把现金带回家从未出现差错。自己用真诚为老同志办事，让他们体会到党的温暖，对学校工作非常满意。


	二、创新工作

	三、2013年工作思路

    继续加强学习，努力提高做好老干部工作能力。把学习十八大精神与实际工作结合起来，为学校工作作贡献。

	部门领导审阅签字：


注：1、受聘岗位指党政管理岗位、学生管理岗位。
    2、此表不够可另附页。

